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1. Inledning

Aret bérjade med ett fortsatt stort fokus p& Covid-19.
Men i gryningen den 24 februari fick omvarlden en
ny handelse att fokusera kring, Rysslands invasion av
Ukraina. Vart arbete med sakerhetsskydd fick nu en
ny agenda. Lansstyrelsen kallade snabbt till
samordningsmote med aktérerna inom
krissamverkan i Blekinge, dar vi som raddningstjanst
ar en part. Kommunerna fick forbereda sig pa att
kunna ta emot flyktingar. For var del har den storsta
paverkan varit, som for sa manga andra, de kraftigt
stigande el- och drivmedelspriserna. Till detta kan vi
lagga 6vriga kostnadsokningar samt svarigheter med
tillgangen pé materiel som i sin tur har paverkat vissa
av vara investeringar.

Under aret har arbetet med forstudien kring
mojligheten att bilda ett nytt och storre
kommunalférbund inom réddningstjanst varit en stor
arbetsuppgift for viss personal i var organisation.
Forstudien skall, under det forsta kvartalet ar 2023,
presenteras for politiken i medlemskommunerna for
kommunalférbunden  Raddningstjansten  Vastra
Blekinge, Raddningstjansten Ostra Blekinge samt
Raddningstjansten Ostra Kronoberg. Under varen ska
sedan férbundens medlemskommuner ta stallning till
vilken vdg man vill ta.

Processen angdende en ny brandstation i Karlshamn
har till var gladje aterstartat. Nagra nya omtag har fatt
goras, dar aven sakerhetsskydd har hamnat hogre
upp pa agendan med anledning av vad som hander i
Ukraina. Det &r valdigt spannande for var
organisation att f& vara med och forma en
brandstation som ska méta framtidens behov.

Utbildningsverksamheten har till stor del kunnat
aterstarta efter att restriktionerna som inférdes under
pandemin slopades under véren. D& vi ar beroende
av att andra aktorer ocksa ska aterstarta i sina
organisationer var det forst under hosten som
utbildningarna hamnade pa& normal niva.

Den 17 januari startade var nya ledningsorganisation.
Ett samarbete mellan 30 kommuner och med
Jonkdping som ledningscentral. Ett viktigt samarbete
for att ha en stark ledningsorganisation vid storre
handelser. En utvardering kommer att ske under
2023.

Det ar fortsatt svart att rekrytera och behélla
raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB). Det ar
darfor angelaget att fa mer kunskap om
brandmannens erfarenheter for att kunna forsta vad
som bidrar till en héllbar personalférsérjning. Som vi
tidigare har berattat forskar brandingenjor Emelie
Lantz om denna problematik. Vi &r véldigt glada 6ver
att nu ha fatt var forsta akademiska examen pa
forskarniva i och med att Emelie Lantz férsvarade sin
avhandling "Non-career firefighters in rural areas —
Exploring aspects contributing to retention” i
november manad. Emelie ar nu teknisk licentiat. Vi
sdger stort grattis till examen.

Efter valet &r det ett flertal ledaméter i férbundets
direktion som har lamnat sina platser, daribland var
ordférande. Nagra av ledamdterna har varit med i
flera mandatperioder. Jag vill rikta ett stort tack for
era insatser och for ett gott samarbete.
Det har sdklart hant mycket annat i forbundet an vad
jag har tagit upp héar. S& fortsatt att las i var
arsredovisning for att ta del av hela var intressanta
verksamhet. En verksamhet som ska verka for
trygghet och sdkerhet hos dem som bor, vistas och
verkar i vara medlemskommuner.
Ett stort tack till all personal och direktion for era
insatser under aret. Aven ett stort tack till de féretag
och kommunala verksamheter som gor det mojligt
fér oss att ha raddningstjanstpersonal i beredskap i
var organisation.
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2. Verksamhetsberattelse

Kommunalférbundet ~ Raddningstjansten  Vastra
Blekinge bedriver raddningstjanst foér vara tre
medlemskommuner: Karlshamn, Sélvesborg och
Olofstrom. Den finansiella férdelningen mellan
kommunerna &r 57,8 %, 24,9 % respektive 17,3 %.

Organisationen styrs av en politisk direktion som
bestar av nio ledamoter, tre fran respektive kommun.
Var och en av ledamo&terna har personliga ersattare.
Forbundet leds av en foérbundschef och i
ledningsgruppen finns dven raddningschef och
enhetschefer. Vi hanterar ekonomi, personal och drift
i egen regi.

Organisationen och arbetsgangen foér skydd mot
olyckor bygger pa de tre skedena; fore, under och
efter oonskad handelse. For att hantera olyckans tre
skeenden organiseras raddningstjansten i en
férebyggande enhet och en skadeavhjalpande enhet.
I den skadeavhjadlpande enheten ingdr operativ
heltidspersonal och operativ rdddningstjanstpersonal
i beredskap (RiB-personal).

Fore olyckan

Skeendet fére olyckan omfattar ett brett spektrum av
férebyggande och forberedande arbete. Utbildning,
radgivning och kommunikation med medborgaren ar
viktiga delar i detta arbete men ocksa
insatsforberedande arbete som upprattande av
insatsstdd samt intern utbildning och &vning.
Skeendet fore olyckan hanteras i samtliga enheter
och all personal, féorutom RiB-personalen, arbetar i
stor utstrackning med skeendet fore olyckan.

Under olyckan
Arbetet under olyckan hanteras av  den
skadeavhjalpande enheten.

Efter olyckan

Skeendet efter olyckan syftar till att félja upp, utreda
och utvardera olyckor och odnskade handelser i syfte
att minska risken for en liknande olycka eller odnskad
handelse. Aven restvardesraddning och &terkoppling
till drabbad ar arbetsuppgifter som genomférs i detta
skeende. Samtliga enheter i organisationen deltar i
arbetet, vilket leds av styrkeledare, insatsledare fran
operativ heltid och brandingenjorer.

2.1 Aret som gatt

Coronapandemin

Nar coronapandemin drabbade varlden ar 2020
startade ett arbete med att kontinuitetsplanera
verksamheten. Kontinuitetshantering handlar om att
planera for att uppratthalla sin verksamhet pa en
tolerabel nivd, oavsett vilken storning den utséatts for.
I grunden handlar planeringen om  att
Raddningstjdansten Vastra Blekinge ska kunna
leverera raddningstjanst inom acceptabla tidsramar
med fordefinierad kapacitet under en tidsperiod. |
takt med att restriktionerna slapptes under varen ar
2022 har aven verksamheten atergatt till normala
rutiner. En  utvérdering har genomférts i
lansstyrelsens regi dar det konstateras att samverkan
inom lanet med dess krisaktorer har fungerat val. En
hel del erfarenheter av krisledning har skapats som
kommer att betyda mycket i framtida kriser, nu inte
minst mot bakgrund av Rysslands invasion av Ukraina
med dess paverkan pa Sverige.

Licentiatexamen

Vi har fatt var forsta akademiska examen pa
forskarnivd i och med att Emelie Lantz forsvarade sin
avhandling "Non-career firefighters in rural areas —
Exploring aspects contributing to retention” i
november ar 2022. Emelie &r nu teknisk licentiat, som
kan sdgas vara halva védgen till en doktorsexamen.

| avhandlingen beskrivs att det ar angelaget att fa mer
kunskap om brandmannens erfarenheter for att
kunna foérstd vad som bidrar till en hallbar
personalférsorjning. Deltidsbrandmén och andra
typer av brandmén delar liknande utmaningar,
exempelvis balansen mellan huvudanstallningen,
jobbet som brandman och familjelivet. Vidare
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paverkar arbetsmiljon brandmannens upplevelser av
jobbet och har en inverkan pa& motivation och
engagemang.  Oanpassade lokaler, gammal
utrustning och en arbetskultur utan feedback och

stod kan sanka engagemanget.

Resultaten fran avhandlingen visar att olika
anstéllningsformer av brandman &ven delar liknande
orsaker till att fortsatta engagera sig. De inkluderade
studierna visar att god sammanhallning i gruppen &r
viktigt for fortsatt engagemang, oavsett om
brandmannen &r frivillig- eller deltidsbrandman. En
annan viktig faktor som bidrar till engagemang ar
kadnslan av personlig utveckling. Med andra ord, en
utdkad sjalvkannedom och nya perspektiv pa livet.

Avhandlingen finns att hdmta via den har lanken:
https://lucris.lub.lu.se/ws/portalfiles/portal/1272614
26/Non_career firefighters in rural areas.pdf.

2.1.1 Forebyggande verksamhet

Aven om &ret inleddes med restriktioner p& grund av
pandemin, vilket medforde att bland annat vissa
tillsyner fick vanta, kunde vi sedan stegvis aterga till
var vanliga verksamhet. Utover det som var planerat
i verksamhetsplanen hade enheten mycket arbete
med bland annat den nya tillsynsforeskriften (MSBFS
2021:8) och lagéndring enligt LBE'. Under aret
genomfoérde vi &ven rekrytering av tva nya
medarbetare.

Myndighetsutévning

| bérjan av dret hade verksamheten fortfarande vissa
restriktioner och vi fick darfor avvakta nagot med
tillsyn av vard och omsorg.

Under dret genomforde vi sedan tillsyner enligt lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor pa verksamheter
inom vard och omsorg. Vi har dven genomfért
tillsyner pa farlig verksamhet enligt 2 kap 4 § LSO?
samt hos verksamheter som hanterar brandfarlig eller
explosiv vara enligt LBE. Utdver dessa planerade
tillsyner  genomférdes dven héndelsebaserade
tillsyner som foljd av att behov uppmarksammats

exempelvis i samband med en raddningsinsats.

| verksamheter inom vard- och omsorg, dar
manniskor inte forvantas kunna utrymma pa egen

" Lagen om brandfarlig och explosiv vara.
2 Lagen om skydd mot olyckor.

hand ar det mycket viktigt att det fysiska
brandskyddet ar hogt samt att det systematiska
brandskyddsarbetet ar val fungerande och kant av
samtlig personal. Vid tillsyn blev det fokus pa just det
systematiska brandskyddsarbetet och da sarskilt vilka
rutiner som finns for utrymning vid en odnskad
hdndelse. | ett par av kommunerna resulterade detta
i ett utvecklande arbete med verksamheternas SBA3.
Det uppmaéarksammades &aven att det fanns ett
utbildningsbehov hos personalen i manga av
verksamheterna. Detta beror troligen pa att de inte
hade planerat in utbildningar under pandemin.

Den 1 juli borjade MSBFS 2021:8 foreskrifter och
allménna rdad om hur kommunen ska planera och
utféra sin tillsyn enligt lagen (2003:778) om skydd
mot olyckor att gélla. | féreskriften stélls det bland
annat krav pé att vissa typer av verksamheter ska
tillsynas med regelbundenhet. Med anledning av
detta arbetade vi under aret med att ta fram frister
for dessa verksamheter. Detta arbete gjorde vi
gemensamt med de raddningstjanster som ingar i
natverket Blekinge-Kronoberg. Vi fardigstéllde dven
ett nytt tillsynsprogram som beskriver hur vi arbetar
for att uppfylla foreskriften.

Utbildningar 2022 2021 2020
Extern utbildning: 2182 542 934

antal personer

Myndighetsutévande 2022 2021 2020

Tillsyn enligt LSO 92 83 113
Tillsyn enligt LBE 46 33 44
Tillstand LBE 86 44 55

Analys och utredning 2022 2021 2020

Insatsutvardering 2 2 3
Olycksutredningar 5 3 4
Aterkoppling 12 12 7
Utbildningar

Under aret kom utbildningsverksamheten igang
ordentligt och vi kunde se att vi borjade komma
tillbaka till en mer normal verksamhet efter

3 Systematiskt brandskyddsarbete.

2019
2 892

2019
121
28
58
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pandemin. En stor skillnad fran foregdende ar var att
kommunerna bérjade boka in allmédn brandkunskap
och vi markte av detta sarskilt under hésten. Under
hosten kunde vi dven boérja genomféra utbildningar
for skolan och vi har kunnat méta elever fran bade
arskurs 4 och 7. Utbver de utbildningar vi har
genomfort i allmédn brandkunskap, Heta arbeten och
for skolan har vi dven utbildat personal fran ett par av
forbundets storre industrier. Vi ar valdigt glada 6ver
detta da vi har givits mojlighet att skapa relationer
och utveckla vart samarbete ytterligare tillsammans
med verksamheterna.

Kommunikation

Inom kommunikation har vi aterigen kunnat ha fysisk
ndrvaro vid evenemang. Vi deltog vid festivaler och
andra evenemang i samtliga kommuner och fick da
tréffa manga trevliga besokare i alla dldrar. Utéver de
fysiska evenemangen kommunicerade vi dven genom
vara sociala medier.

2.1.2 Skadeavhjadlpande verksamhet

Arbetet har bedrivits utifran de inriktningsmal och
prestationsmal som direktionen har beslutat om.
Under aret har ett antal medarbetare genomgatt
utbildning och fortbildning inom féljande omraden
(urval):

e En medarbetare har genomgatt
ledningskurs styrkeledare.

e 13 medarbetare har paborjat utbildningen,
Grib*. Fyra medarbetare har slutfort
samtliga Grib-kurser.

e  Sju medarbetare har genomgatt
grundldggande utbildning i rdddningstjanst
(preparandutbildning).

Regionalisering

Réddningstjdnsten Vastra Blekinge har under aret
férandrat uppbyggda ledningsstrukturer beroende
pa revideringar i lagen om skydd mot olyckor, LSO,
som beslutades av riksdagen under hosten ar 2020.
Lagen innehdller ett krav om att alla kommuner
maste tillhdra en storre region och kunna hantera
systemledning dygnet runt aret om. Bakgrunden
utgérs av  erfarenheter efter de manga
skogsbranderna under ar 2018 med framforallt

4 Grundutbildning for raddningstjanstpersonal i
beredskap.

brister i ledningssystemen. Tillsammans med
raddningstjansterna i Kronobergs ldn, Jénkdpings
lén, Ydre kommun, Vasterviks kommun, Hultsfreds
kommun och Vimmerby kommun har avtal tréffats
om samverkan. Den nya organisationen bendmns
Raddningstjanstsamverkan Smaland-Blekinge, RSB
och har ledningscentralen lokaliserad till J6nkdping.
Den 17 januari &r 2022 startade organisationen efter
att stora resurser lagts pa att forbereda for
samarbetet med t.ex. teknik, larmplaner, rutiner och
ovningar. Samverkansorganisationen omfattar 114
brandstationer med ca. 430 brandman och 24
ledningsresurser i beredskap. | omradet bor ca. 800
000 manniskor. Starten av organisationen blev
relativt smartfri med endast mindre avvikelser. En
férsta utvardering av samarbetet genomférdes under
varen ar 2022 dar det konstateras att vissa
kulturskillnader foreligger inom organisationen.
Framst ror detta synen pa raddningstjanstuppdraget
och sérskilt de handelser som inte &r tidskritiska t.ex.
sanering av  vagbana och storleken pa
ledningsorganisationen. En stdrre utvdrdering ska
genomféras under ar 2023.

Samverkan med Raddningstjansten Ostra Blekinge
har ocksa starkts under aret som ett led i den nya
systemledningsorganisationen. Under aret har vi
fortsatt att skapa nya gemensamma rutiner t.ex.
riktlinjer for beredskapsférandringar och reviderad
rutin vid kemikalieolyckor. Aven dvningar med fokus
pa ledning har genomforts i lanet framst i simulerad
form. Bland annat har fyra dagar med
ledningsévningar  genomférts  dar de nya
ledningsrollerna évades och gav en hel del lardomar.

Sweden Rock Festival

Antligen kunde Sweden Rock Festival arrangeras igen
efter pandemiaren. Infor arets festival reviderades
riskanalysen som konstaterade att vi behover vara pa
plats med operativ personal. Sedan tidigare har
férebyggandegruppen varit pa plats under dagtid for
kontroller av gasol, campingar och framkomligheten
och sd aven under ar 2022. Den operativa styrkan
bestod av tre personer fordelade pa rollerna
stabschef, styrkeledare och brandman, alltsd 1+1+1.
Vid en  forsta utvardering anses  den
dimensioneringen rimlig. Under  festivalen
hanterades tva trafikolyckor och pakérd person av
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styrkan pa plats. Ett arrangemang av denna storlek
rad
Stabscheferna samverkade framst med polisen och

krdver samverkan inom en omraden.
regionen, men dven med andra aktorer pa plats. Efter
manga ar har en stor erfarenhetsbank byggts upp
Nytt for i att

Jonkdping med

och rutiner skapats. ar var

ledningscentralen i var nya
arrangemanget. En lardom &r att information till
ledningscentralen kan bli battre och att studiebesok

bor genomforas i sa stor omfattning som majligt.

Insatsstatistik
totalt larmats till 974
handelser under 2022, vilket ar en 6kning med 5%

fran foregaende ar. Trenden Gver en langre period &r

Raddningstjansten har

fortsatt tydlig. Det totala antalet handelser som
raddningstjansten larmats till de senaste tio aren har
Okat. Fran ar 2013 har antalet larm 6kat med néstan
30% med ett medelvarde pd 887 héndelser arligen.
Om jamforelsen gors de senaste 15 aren ar 6kningen
ca. 43%. Framforallt ser vi en Okning av antalet
bréander i byggnader under ar 2022, men &ven
kategorin annan raddning har okat. Totala antalet
larmtimmar har ocksa dkat under aret.

Utryckningsstatistik 2022 2021 2020
Brand i byggnad 93 83 75
Brand i skog och mark 57 63 37
Annan brand 102 61 70
Trafikolycka 143 171 139
Annan raddning 130 103 113
Automatlarm, ej brand 219 220 244
Ovrigt 230 229 210
Totalt 974 930 888
Antal faktiska

larmtimmar 9530 7720 6853

"Annan raddning” innefattar olyckor med farligt gods,

2019
86
44
59
164
85
240
190
868

7674

utflode, trafikolycka, naturolycka, vattenskada, nodstalld

person, djurraddning, ras, drunkning och éversvamning.

Kategorin "6vrigt” ar i stort handelser som inte ar

raddningstjansthandelser enligt Lagen om skydd mot olyckor

samt handelser som faller under Halso- och sjukvardslagen.

2.1.3 Handelser fran det gangna aret, i och
utanfor forbundet

Véaderrelaterade hindelser
Ar 2022 har &n en gang visat att vadret paverkar
raddningstjansten i stor utstrackning. Torra somrar
ger manga terrangbrander, sno och regn skapar hoga
floden i d&ar och vattendrag, stormar ger
egendomsskador och skyfall medfér manga drenden
pa kort tid. Stormen Malik slog till i slutet av januari
vilket blev det forsta provet pa samverkan inom
Raddningstjanstsamverkan Smaland-Blekinge.
Stormen medforde ett 10-tal handelser, framst hinder
pa vag. | september drog skyfall av regn in Gver
Listerlandet i Solvesborgs kommun dar ett flertal
byggnader drabbades av vattenintrdngning inomhus.
Gemensamt for dessa héndelser visar att samverkan
infor vaderhandelser ar viktig for att skapa relevanta
férberedelser.

Véaren och sommar var

tidig ur

raddningstjanstens perspektiv med relativt fa brander

gynnsam

i terrdngen. Det forsta eldningsférbudet utfardades
forst den 12 juli vilket var sent pa sédsongen. En dag
som sticker ut ar den 17 augusti da ett flertal
skogsbrander intraffade i sodra Sverige, varav
fem i Blekinge. Samtliga av dessa kan harledas till
ett dskovader som drog 6éver omrédet pd kvéllen
den 15 augusti och foljande natt. | Blekinge
registrerades ca. 300 blixturladdningar (se bild 1).
Perioden innan askovadret prédglades av torrt
vader med hdéga brandriskvdrden vilket dkade
sannolikheten  for antdndning i skogen.
pa
i att hantera flera pagaende

Utvarderingen efter héndelserna pekar
svarigheterna
skogsbrander i en ny organisation med7720
systemledning frdn Raddningstjdnstsamverkan
RSB.

den

Smaland Blekinge, Framforallt

rollférdelningen mellan regionala
insatsledaren och ledningscentralen lyfts fram.
Sammanfattningsvis ar resultatet av insatserna ur
raddningstjanstens perspektiv bra aven om
organisationen upplevdes som osynkroniserad.
Utfallet av handelserna beddms dock inte ha
paverkats brister.

av organisationens

Sammantaget var Over 100 personer insatta i
handelserna fran i stort sett hela Blekinge och med
stod fran Bromdlla kommun och Raddningstjansten

Ostra Kronoberg.



Rdddningstjansten
Vastra Blekinge

Arsredovisning 2022

‘~A\nge=1'1oh

£

% A
% E
pergamn‘ B\#’,ﬁm} -, : i
& ( g —’ i ._ié:

i4
a ifieborg " e
¥4

Bild 1. lllustration av antal blixturladdningar mellan
den 15-16 augusti 2022.

En nyhet, som presenterades under aret, ar att SOS
Alarm kunnat ta emot branddetekteringar fran en
satellit i omlopp. Efter en del testverksamhet &r nu
steget taget in i skarp drift. De utvarderingar som
genomforts visar att ca. 60% av de inkomna
detekteringarna harrdr fran riktiga bréander, 6vriga ar
falska. De senare kan vara andra varmekallor pa
marken och t.ex. blankande plattak. Var erfarenhet
frdn sommaren visar pd samma tréffsakerhet da tva
verkliga brander och en falskdetektering har medfort
larm i Blekinge. Satellitens mojlighet att hitta brander
ar begréansad och finns 6ver Sverige nagra timmar pa
fornatten och nagra timmar sen formiddag/lunch.
Den riktigt kritiska tidpunkten sen eftermiddag/kvall
detekteras saledes inte. Systemet ar dock ett steg i
ratt riktning mot att brander upptacks nar de
fortfarande &r smad, vilket okar mojligheterna till
begrénsning av branden avsevart.

Trafikolyckor

En stor del av insatserna raddningstjansten larmas till
ar trafikolyckor, sarskilt kopplat till vag E22 pa grund
av hoéga hastigheter och den stora trafikvolymen. De
flesta trafikolyckor pa E22 medfor endast materiella
skador pad grund av separeringen av korfalten.
Allvarliga olyckor ar saledes ovanliga. Daremot kan
paverkan pa samhallet i stort beroende pa
vagavstangning under raddningsarbetet vara
problematisk &ven om rdddningstjansten stravar efter
att stdnga av vagen under sa kort tid som mojligt.
Over en langre period har trafikolyckorna 6kat i antal.
Under ar 2022 ser vi dock en minskning av antalet
olyckor pa vagarna jamfort med féregaende ar. Den
overvagande delen ar singelolyckorna som star for ca.
60-70% av den totala andelen olyckor.

Brand i byggnad

Antalet brander i byggnad har 6kat utifran nivan det
varit de senaste aren. Ca. 70% av branderna i
byggnad under ar 2022 intraffar i en bostad, dar den
vanligaste bostadsformen é&r villa. Det ligger i linje
med de senaste arens brander i byggnader. En brand
i byggnad sticker ut i mangden, en brand i centrala
Asarum, med tre lagenheter och en frisérsalong i
bottenvaningen. En stor raddningsinsats
genomfoérdes, men byggnaden totalforstordes.
Spridning till intilliggande klockstapel och lada kunde
dock forhindras.

Ovriga handelser
En mycket speciell handelse intraffade under
sommaren da basejump utévades fran en hog mast,
vilket innebar att en person hoppar fran ett fast
objekt med fallskarm. Under férden ner fastnade
hopparen med sin skdrm i en av tvarbalkarna och blev
hangande i sin sele pa cirka 57 meters hojd (se bild
2). Arendet typades som flyghandelse varfér
Sjofartsverkets raddningshelikopter larmades till
platsen tillsammans med  raddningstjansten.
Beddmning gjordes av raddningsledningen att
vinschning med hjdlp av helikopter inte var en
léamplig atgard. D& aterstod endast alternativet att
klattra upp till den nodstallde. Tva brandméan nadde
fram till personen och kunde sékra denne med rep.
Den drabbade lossade skarmen och pendlade in till
saker plats i masten. Darefter paborjades resan ner till
marken helt odramatiskt.
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3. Mal och vision

Utifran nationella mal i Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor har Raddningstjansten Vastra Blekinge
formulerat forbundets &vergripande vision och
verksamhetsidé.

Vision
Omradet, som Riddningstjénsten Viastra Blekinge
verkar inom, skall vara skadefritt.

Verksamhetsidé

Raddningstjansten Vastra Blekinge skall i forsta hand
forebygga olyckor inom verksamhetsomradet skydd
mot olyckor som kan foranleda raddningsinsats och
skall samtidigt ha en optimal skadeavhjdlpande
verksamhet. Raddningstjdnsten skall verka for att
skapa trygghet och sdkerhet hos de som bor, vistas
och verkar inom medlemskommunerna vid saval
vanliga olyckor, olyckor som kan féranleda
raddningsinsats och extraordindra hdndelser som
under hojd beredskap genom att hélla hog kvalitet
pa verksamheten sett ur bade ett producent- och
konsumentperspektiv. ~Samtliga enheter inom
organisationen skall sa langt det ar mojligt stréva
efter att uppratta rutiner for en hallbar ekologisk
utveckling och en effektiv anvéandning av resurser.
Vidare skall raddningstjansten erbjuda en bra
arbetsmiljo for de anstéllda.

Inriktningsmal
Direktionen har faststallt foljande inriktningsmal
som innebar att raddningstjansten skall:

« satta medborgaren i fokus med hog tillganglighet
for de som bor, vistas och verkar i
medlemskommunerna.

« aktivt arbeta med att identifiera risker samt
férebygga oonskade handelser for att pa ett bra satt
planera for dtgarder vid sadana handelser.

« medverka till att starka den enskildes férmaga att
sjalv forebygga och minska effekterna av oénskade
handelser.

e pa ett snabbt och effektivt satt genomféra
raddningstjanstuppdrag vid odnskade handelser.

« aktivt analysera, aterféra och sprida erfarenheter
fran intraffade oonskade héndelser.

| den av MSB formulerade nationella strategin har
visionen om att "Ingen i Sverige ska omkomma eller
skadas allvarligt till foljd av brand” formulerats.
Utifrdn de nationella malen i LSO, den nationella
strategin for starkt brandskydd, den riskbild med
tillhérande vérdering som presenterats i tidigare
kapitel samt den politiska viljan som uttryckts i
direktionens arbete har tio malomraden formulerats
for verksamheten fran ar 2022. Malomradena utgor
de  overgripande lokala  verksamhetsmalen.
Prestationsmal presenteras sedan i den arliga
verksamhetsplanen.

Maélomraden:

1. R&ddningstjansten  ska ha robust
personalforsorjning av
Raddningstjanstpersonal i beredskap, RiB.

2. Antalet bostadsbrander med svéra
konsekvenser ska minska.

3. Samverkan inom regionen Smaland-

Blekinge ska starkas.
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4. Ledningsférmagan vid stora olyckor ska
forbattras.

5. Skyddet mot olyckor for riskgrupper ska
starkas.

6. Tillsynsverksamheten bidrar till ett starkt
brandskydd fér de som bor, vistas och
verkar i véstra Blekinge.

7. Skyddet mot olyckor fér boende i
skargarden ska starkas.

8. Raddningstjansten ska bidra till sdkra
festivaler.

9. Allvarliga olyckor pa riskanlaggningarna ska
inte medféra stora konsekvenser for
manniskor och miljo.

10. Utredningar efter intraffade olyckor ska ge
battre beslutsunderlag.

Raddningstjdnsten Véastra Blekinges verksamhetsmal
indelas i tre nivder, inriktningsmal och malomraden,
prestationsmal samt mal kopplade till god ekonomisk
hushéllning. Mélen har utgdngspunkt i det nationella
malet som anges i 1 kap 3§ LSO, raddningstjanstens
andamal, vision och verksamhetsidé.
Prestationsmalen samt malen kopplade till god
ekonomisk hushallning anger det resultat som skall
uppnas for att tillgodose inriktningsmalen,

malomradena och de nationella malen.

Nationella mal

!

4 )

Andamal, vision

och
verksamhetsidé

- J

v

( )
Inriktningsmal och

malomraden

y A

Prestationsmal Mal kopplade till
god ekonomisk

hushallining

3.1 Verksamhetsplan och uppféljning
2022

Detaljerade prestationsmal och mal kopplade till god
ekonomisk hushallning for verksamheten ska arligen
upprattas i verksamhetsplan respektive budget och
direktionen ska faststdlla dessa. 2022 ars
budgetdokument faststalldes pa direktionsmotet i
oktober manad ar 2021 och verksamhetsplanen pa
motet i december manad. Budgetdokumentet
reviderades pa direktionens méte i juni manad §1211,
da begreppet insatsutvardering i det femte malet
kopplat till god ekonomisk hushallning andrades till
olycksutredning.

Uppfoljning av prestationsmal samt mal kopplade till
god ekonomisk hushallning ska ske tva ganger per ar
i forbundets delarsrapport samt arsredovisning. Av
de femton prestationsmalen &r tolv mal uppfyllda per
2022-12- 31. Beddmningen &r att férbundet har en
god maluppfyllelse av prestationsmalen.

Se avsnitt 4.6 for genomgang av mal kopplade till
god ekonomisk hushallning.

Forklaringar av figurer i verksamhetsplanens
uppféljning

Uppfylit

Delvis uppfylit

Ej uppfylit
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3.1.1 Prestationsmal

Prestationsmal | Malbeskrivning

Status 2022-12-31

Kommentar

Ny Raddningstjansten ska
brandstation i kontinuerligt samverka
Karlshamn. med Karlshamns

kommun med arbetet att
ta fram relevanta
projekteringsunderlag for
att bygga en ny
brandstation i Karlshamn.
Ansvaret att relevanta
handlingar tas fram vilar
pa Karlshamns kommun.

Under varen beslutade
kommunstyrelsen i Karlshamns kommun
att ateruppta processen med att bygga
en ny brandstation. Under hosten har
arbetet intensifierats. Foljer Karlshamns
kommuns tidplan. Raddningstjansten
bidrar med personal i arbetet.

Civilt forsvar. For att fortsatta
planeringen att aterta
funktioner och férmaga
under hojd beredskap
ska Raddningstjansten
kontinuerligt arbeta med
att forbereda
organisationen for
uppgifter inom det civila
forsvaret.

Detta ar ett stort och omfattande
arbetsomrade dar man maste satta
delmal. Delmalen kan dessutom andras
under aret pa grund av utvecklingen i
samhallet. Under aret har fokus varit pa
sdkerhetsskyddsarbetet. Delmal har
uppnatts, men bristande resurser gor
det svart att halla 6nskvard arbetstakt

11
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Malomrade

Prestationsmal

Malbeskrivning

Status 2022-12-
31

Kommentar

Anknytning
malomrade 2 och
5

Individanpassat
brandskydd.

Raddningstjansten ska ta
fram en Overgripande
plan “En forlangd arm”
som beskriver vilka
samverkansaktdrer som
kan vara aktuella och
varfor samt oversiktligt
beskriver det arbete som
Onskas utforas
gemensamt med dessa.
Berorda kommer att vara
till exempel
omsorgs/socialférvaltning
arna, sotningstjansten,
fastighetsagarna,
forsakringsbolagen och
foreningslivet. Planen
kommer att mynna ut i
olika delar vilka kommer
genomforas i etapper och
dér varje del behandlar en
viss samverkanspart. Klart
senast 2022-06-30.

Arbetet har inte
kunnat paborjas pa
grund av tidsbrist.
Fokus har istallet
varit pa arbete till
foljd av ny
tillsynsforeskrift
och att ta fram
forslag till ny taxa
samt tillsynsfrister
for farlig
verksamhet.

Anknytning
malomrade 6,8
och 9

Myndighetsutdva
nde

Tillsyn ska utforas enligt
tillsynsprogram. Under ar
2022 ska minst 200
tillsyner genomféras (LSO
och LBE). Av dessa 200
tillsyner ska minst fem
utféras vid
riskanldggningar.
Kontroller av
gasolhantering och olika
typer av
overnattningsverksamhet,
vid férekommande
festivaler ska ocksa
genomforas. Uppféljning
ska utforas kontinuerligt
under aret i samband
med inplanerade
tillsynsméten (fyra
ganger/ar). Klart 2022-12-
15.

Under aret har
flera
tillsynsforrattare
fatt arbeta med
andra
arbetsuppgifter dar
vissa tillkommit.
Bland annat ny
tillsynsforeskrift,
lagéndring LBE och
sakerhetsskyddsan
alys.

Anknytning
malomrade 2 och
5

Kommunicera
med ratt
malgrupp pa ratt
satt.

Kommunikationsinsatser
ska utforas enligt
kommunikationsplan och
ska sedan foljas upp vid
varje inplanerat mote (fyra
ganger/ar). Klart senast
2022-12-15.

Insatser har
genomforts enligt
plan bade fysiskt
och via sociala
medier.

12
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Malomrade

Prestationsmal

Malbeskrivning

Status 2022-12-31

Kommentar

Anknytning
malomrade 2,

Utbildningsinsatserna
ska starka den

Under aret ska arskurs 4 samt
arskurs 7 erbjudas utbildning.

Under varen
genomférdes inga

50ch7 enskildes férméaga att | Aven nyanlénda utbildningar for ak 4
forebygga olyckor. gymnasieelever utan och 7 som foljd av
genomgangen svensk pandemin. Under
grundskola ska erbjudas hosten har skolorna
utbildning en gang under erbjudits utbildning
gymnasietiden. och samtliga ak 7 i
Utbildningsinsatser ska foljas Karlshamn har besdkt
upp kontinuerligt i samband 0sSs.
med utbildningsgruppens
moten. Klart senast 2022-11-
30.
Anknytning Utbildningsinsatserna | Under aret ska samverkan Méte har hallits med
malomrade 2, ska starka den med aktuella intressenter i skargardsféreningarna
5o0ch7 enskildes férmaga att | Karlshamns kommuns och
férebygga olyckor. skargard genomféras for att utbildning/information
utreda mojligheterna till har genomforts pa
utbildning for boende i Tarnd. En skriftlig
skargarden. Klart senast 2022- utredning har tagits
05-31. fram och presenterats
for direktionen.
Arbetet tillsammans Bestdmmelserna om avgifter Ny taxa presenterad
med for tillsyn enligt lagen om och antagen.
riskanlaggningarna skydd mot olyckor
ska bidra till ett starkt | fordndrades fran den 1 januari
skydd mot allvarliga 2021. Utredning om
olyckor och stérka férandringarna i
Raddningstjanstens avgiftsreglerna ska
férmaga vid genomfdras och eventuella
raddningsinsats forslag till beslut om ny
tillsynsavgift for tillsyn pa
riskanldggningarna ska
presenteras for direktionen
. senast 2022-09-30.
Anknytning

malomrade 9

Arbetet tillsammans
med
riskanlaggningarna
ska bidra till ett starkt
skydd mot allvarliga
olyckor och starka
Raddningstjanstens
férmaga vid
raddningsinsats

Arbetet med
riskanlaggningarna ska utga
fran aktuella analyser t.ex.
riskanalys och PIK-lista
(prioriterade kemikalier).
Utifran analyserna ska
relevanta évningar och
orienteringar genomfdras,
som starker
Raddningstjanstens formaga
vid réddningsinsats.
Ovningsplan fér dvningar vid
riskanlaggningarna ska vara
klart senast 2022-05-31.

Ovningsplan
framtagen.
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Malomrade Prestationsmal

Malbeskrivning

Status 2022-12-
31

Kommentar

Anknytning Utveckla formaga Raddningstjansten ska Ny organisation ar

malomrade 3 och organisation under &r 2022 inford fran 2022-

och 4 Pa kontinuerligt samverka 01-17.

systemledningsniva | inom ramen for Kontinuerliga

Raddningstjanstsamverkan utvarderingar och
Smaland-Blekinge med att avstamningar av
utveckla samarbetet inom verksamheten har
omradet dvergripande genomfoérts under
ledning. aret.

Anknytning Samovningar med | Raddningstjansten ska Fyra dagar med

méalomrade 4 Raddningstjansten

Ostra Blekinge

senast 2022-11-30 ha
genomfort fyra
insatsévningar i
samverkan med
Raddningstjansten Ostra
Blekinge utifrdn ett
overenskommet scenario.

ledningsdvningar
har genomforts
dar framst
samverkan mellan
regional
insatsledare och
insatsledare
Ovades.

Anknytning
malomrade 1

Raddningstjénsten
ska ha en robust
personalforsorjning
av RiB.

Raddningstjansten ska
under ar 2022
kontinuerligt avsatta
resurser for forskning
inom ramen for en robust
personalférsérjning av
Raddningstjanstpersonal i
beredskap, RiB.

Licentiatavhandling
har presenterats
inom omradet.

Anknytning
malomrade 7

Raddningstjanstens
formaga till
raddningsinsats i
skargarden ska
starkas.

Raddningstjansten ska
genomfdra en utredning
for att starka féormagan till
raddningsinsats i
skargarden. Samverkan
ska genomféras med olika
intressenter for att
effektivisera insatser och
transporter. Utredningen
ska presenteras innan
sommarsdsongen ar 2022
dock senast 2022-05-31.

© 00 O

Utredningen har
slutforts och har
antagits av
direktionen.
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Malomrade

Prestationsmal

Malbeskrivning

Status 2022-12-
31

Kommentar

Anknytning
malomrade 8

Raddningstjénstens
beredskap vid
Sweden Rock Festival
ska anpassas efter
riskerna.

En reviderad riskanalys ska
arbetas fram och
Raddningstjanstens
beredskap och andra
atgarder kring Sweden Rock
Festival ska anpassas efter
resultaten i riskanalysen.
Utredningen ska presenteras
innan Sweden Rock Festival
ar 2022 dock senast 2022-04-
30.

Utredningen har
slutférts och har
antagits av
raddningschefen.
Den operativa
organisationen
och
férebyggande
verksamhet
anpassades efter
resultatet i
utredningen.

Anknytning
malomrade
10

Genomfora
utredningar och
analyser

Utredningar och analyser ska
utforas enligt styrdokument
och sedan foljas upp vid varje
verksamhetsméte (fyra
ganger/ar). Minst tre
olycksundersékningar och
minst tio aterkopplingar till
enskild ska genomforas. Klart
senast 2022-12-31.

Sju utredningar
och 12
aterkopplingar
har genomforts.

15




Raddningstjansten
Vastra Blekinge

Arsredovisning 2022

4. Forvaltningsberittelse
| denna forvaltningsberattelse ldmnar
Raddningstjansten Vastra Blekinge information om
kommunalférbundet i enlighet med Lag (2018:597)
om kommunal bokféring och redovisning 11 kapitlet.
Rekommendationen R15 om forvaltningsberattelse
fran Radet for kommunal redovisning anvénds som
riktlinje i denna forvaltningsberattelse.

4.1 Oversikt 6ver verksamhetens
utveckling

Arbetet med att forbattra den interna uppféljningen
av verksamheten pagar I6pande. En tydlig och

lattoverskadlig uppfoljning ar viktigt for att kunna
Overblicka och analysera verksamheten och hjélpa
oss att gora ratt saker i ratt omfattning. Det ar en svar
process att hitta relevanta nyckeltal bade for vart
interna arbete saval som nyckeltal att jamféra med
andra raddningstjanster, vi har valt att fortsatta att
arbeta med de nyckeltal som tagits fram tidigare. |
nedanstaende tabell lamnas en oversikt Over
verksamhetens utveckling. Férbundet redovisar ett
negativt resultat i ar ndgot man inte gjort sedan ar
2018. 2019 till 2021 ars overskott har gjort att
forbundet ater natt ett stabilt eget kapital som klarar
tillfalliga konjunktursvangningar vilket &r en trygghet
for forbundet och dess medlemmar.
Kostnadsvolymen ar 2020 var mycket lagre é&n
normalt da forbundet hade en stor positiv féréandring

av pensionskostnaderna. Detta gor att jamforelser
med &r 2020 blir missvisande.

Verksamheten i siffror 2022 2021 2020 2019 2018
Verksamhetens intakter 6 576 5240 4745 5788 5633
Verksamhetens kostnader - 64 790 -61328 - 55 203 - 55 897 - 55277
Arets resultat (tkr) - 603 59 4 226 270 - 2486
Sjalvfinansieringsgrad (%) 10 8 8 10 9
Soliditet (%) 19 22 22 10 9
Investeringar 4931 5349 1354 1607 1954
Antal invanare 30/9 62 983 63 104 63 200 63 335 63 310
Totala medlemsavgift / invanare (kr) 957 931 907 848 812
Antal anstallda 186 182 183 190 187

Sjalvfinansieringsgrad ar férbundets egna intakter i forhallande till verksamhetens kostnader,

avskrivningar och finansiellt resultat.

Soliditet &r eget kapital i forhallande till totala tillgangar.

Antal invdnare avser folkmangden i forbundets tre medlemskommuner, hamtat fran SCB per 30/9 innevarande ar.
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4.2 Kommunalférbundet Organisationen styrs av en politisk direktion som

bestar av nio ledamoter, tre fran respektive kommun.
Var och en av ledamoéterna har personliga ersattare.
puektion Forbundet leds av en forbundschef och i
ledningsgruppen finns dven raddningschef, driftschef

samt administrativ chef. Vi hanterar ekonomi,

Farbundschef

personal och drift i egen regi.

|
4.3 Viktiga forhallanden for resultat
| och ekonomisk stéllning

Utfallet av raddningstjanstens ekonomi jamfort med

budget och féregdende ar paverkas av manga

Administration Raddningschef

|
|

Forebyggande

Operativ H

faktorer som &r svara for forbundet att forutse. Dessa

Raddningstjansten  Vastra  Blekinge &r ett ] o
riskfaktorer har samlats i féljande tabell:

kommunalférbund som bedriver réddningstjanst for
vara tre medlemskommuner: Karlshamn, Sélvesborg
och Olofstrédm. Den finansiella férdelningen mellan
kommunerna ar 57,8 %, 24,9 % respektive 17,3 %.

Identifierad risk Gradering Beskrivning Hantering av risk
av risk,
skala 1-5
dar 5 ar
hogst risk
Omvdrldsrisk
Klimatférandringar 4 Ett mer utpraglat extremvader med Utveckling av metodik for att mota
exempelvis fler skogsbréander och skyfall klimatférandringar.
innebar tidsmassigt langre och mer Specialutbildning av personal i
omfattande insatser som ger hogre exempelvis mark- och skogsbrander

kostnader samt innebér en dkad
pafrestning pa befintlig personal.

Infrastruktur 2 Utveckling av infrastrukturen inklusive Utokad kommunikation med
hamnverksamheten i Vastra Blekinge leder industrier i forbundet samt utokade
till en hogre riskbild kopplad till utékad tillsyner av riskanldggningar.
hamnverksamhet tung trafik, ny
jarnvégsstrackning och anlaggningar med
farliga verksamhet,

Férandrad lagstiftning 3 Okade myndighetskrav kan innebéra Samverkan med
utdkat ansvar for Radddningstjansten vilket medlemskommuner, andra
ar férenat med bla hégre kostnader. raddningstjanster samt MSB.

Demografi 2 Andelen aldre férvantas 6ka och denna Utokat forebyggande arbete for
aldersgrupp hor till dem som i storre riskgrupper i samarbete med
utstrackning avlider i bréander. medlemskommuner.
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Identifierad risk Gradering Beskrivning Hantering av risk
av risk,
skala 1-5
dar 5 ar
hogst risk
Verksamhetsrisk
Personal 5 En utmaning att behalla samt rekrytera Samverkan med medlemskommunerna,
personal, specifikt RiB-personal i kombinationstjanster.
férbundets mindre orter. Flexibla bemanningsmodeller och
Konkurrenskraftiga I16ner for 6vrig rekryteringsprocesser.
personal. Resurser for att mota konkurrenskraftiga
I6ner.
Lokaler 4 Flertalet av forbundets lokaler haller inte Samverkan med fastighetsdgare och
en god standard sett ur ett medlemskommuner. Upprattande av
arbetsmiljoperspektiv och &r pa flera hall  langsiktiga planer avseende placering av
felplacerade i forhallande till hur samhaéllet brandstationer.
vaxer samt var rekryteringsbasen till RIB-
stationerna finns.
IT-utveckling och 3 Raddningstjansten maste ligga i framkant  Dialog med medlemskommunerna kring
kommunikation gallande IT-utveckling for att kunna Okade resurser for att kunna mota
samverka effektivt med andra framtiden.
organisationer och réaddningstjanster.
Resurskrévande i form av pengar och
bemanning.
Kommunernas 2 Ambitionen att 6ka antalet Dialog med medlemskommunerna kring
utveckling kommuninvanare med attraktiva Okade resurser for att kunna mota
boendemiljder och naturnéra upplevelser  framtiden.
kan innebéara 6kade krav pa
raddningstjansten att mota en 6kad risk
for olyckor.
Finansiell risk
Sérskild avtalspension 1 Féréndringar i berdkningsgrund kan ge Noggrann bevakning av prognoser fran
stora kostnadseffekter. pensionsforvaltare. Avsdttning gors enligt
forsiktighetsprincipen.
Likviditetsrisk 3 Storre investeringar gor att likviditeten Dialog fors med medlemskommunerna

anstrangs.

géllande lan avseende investeringar.

Sarskild avtalspension

En finansiell risk som férbundet behdver forhélla sig
till &r den sarskild avtalspensionen dar forandringar i
berdkningsgrunden kan ge stora kostnadseffekter.
Forbundet gor varje ar avsattning till sarskild
avtalspension foér anstdllda inom raddningstjanst
(SAP-R). Det innebar att brandméan har ratt till SAP-R
fran och med att han eller hon har fyllt 58 ar och
uppfyller vissa kriterier. Forbundet anvander sig av
prognoser fran KPA Pension dar
forsiktighetsprincipen ar gallande for berdkning av
avsattning till pensionsskulden och kommande
pensionsutbetalningar. Det innebdr ett generellt
antagande om att pensionsaldern ar 58 ar for alla
heltidsbrandman som ar berdttigade till SAP-R.

Darmed far fordndrade pensionsdatum stort
genomslag, men férandringarna ger en positiv

resultateffekt.

Fran och med 2023-01-01 stdngs pensionsavtalet
SAP-R for nytilltrade och istéllet erbjuds nyanstallda
heltidsanstallda brandmén en kontant ersattning a
2 000
tjidnstepension i forsta hand alternativt utbetalas som

kronor/manad for att avsattas som
kontant 16n. For de personer som ar berattigade till
SAP-R men véljer att senareldgga sin pension avsatts
12% extra i tjanstepension for varje ar personen valjer
att skjuta upp sitt pensionsdatum. Personer som ar
berattigade till SAP-R erbjuds aven mojlighet att
avsta pensionsavtalet till férmanen for de 2 000
kronorna per manad. Denna forandring aviserades i
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november ar 2022 och innebar en osédkerhetsfaktor
for forbundet da kostnaderna kan skilja fran ar till ar
beroende pa vilka val medarbetarna goér. Det
forsvarar dven budget och prognosarbetet.

Likviditetsrisk

Forbundet star infor storre investeringsvolymer de
kommande aren vilket

likviditet.  En
medlemskommunerna fér att nd en gemensam

kommer att paverka

forbundets dialog fors med

overenskommelse for att mota denna risk.

Pensionsforpliktelser

tabell redovisas forbundets totala

pensionsforpliktelser. Férbundet har ingen sarskild

| foljande

férvaltning av dessa pensionsmedel, det innebar att

de framtida pensionsutbetalningarna  maste

finansieras i den I6pande verksamheten.

Pensionsforpliktelser 2022

2021

1. Total pensionsforpliktelse i
balansrakningen

a. Avsattning ink sarskild
I6neskatt

b. Ansvarsférbindelse ink
sarskild |6neskatt 0

16 146

2. Pensionsforpliktelse som

tryggats i pensionsforsakring 19 161

3. Pensionsforpliktelse som
tryggats i pensionsstiftelse 0

4. Summa

pensionsforpliktelse 35 307

Forvaltade pensionsmedel -
marknadsvirde

15 282

17 854

34 066

5. Total
pensionsforsakringskapital 18 763
a. Varav overskottsmedel 0

6. Totalt kapital,
pensionsstiftelse 0

7. Finansiella placeringar
(egna forvaltade
pensionsmedel) 0

8. Summa forvaltade

pensionsmedel 18 763

Finansiering

19 073

19 073

9. Aterldnade medel 16 544
10. Konsolideringsgrad 53 %

19

14 993
56 %



Réaddningstjansten
Vastra Blekinge

Arsredovisning 2022

4.4 Handelser av vasentlig betydelse

Pandemin fortsatte att paverka var
utbildningsverksamhet, frémst under de tre forsta
manaderna av aret. Utbildningen Heta arbeten har i
stort satt kunnat genomféras under hela pandemin
men vi ser nu en atergang fran digitala utbildningar
till fysiska utbildningar. Aterstarten av utbildningar
som Allméan brandkunskap och for arskurs 7 har haft
en lite langre startstracka efter att restriktionerna
slopades. Detta beror pa att vi ar beroende av att
andra aktorer har mojlighet att ater borja planera for
utbildningarna. Internt har vi ocksa aterstartat med
utbildningar som inte var méjliga att genomfdra nar
det fanns pandemirestriktioner. Vi ser att vissa
seminarier har fortsatt i digital form, vilket genererar
lagre utbildningskostnader samt mindre atgdng av
arbetstid.

Rysslands invasion av Ukraina har paverkat hela var
omvarld. Redan innan invasionen arbetade vi med
totalférsvarsfrdgor och sakerhetsskydd, men efter
invasionen har nivan hojts i detta arbete. Invasionen
har ocksd haft en annan paverkan pa vart férbund,
det &r som fér manga andra de kraftigt 6kade el- och
drivmedelspriserna. Dessa ar kostnader som vi har
svart att paverka i verksamheten och som &r
anledningen till &rets ekonomiska underskott.

Medlemskommunerna i kommunalférbunden
Raddningstjénsten Vastra Blekinge,
Raddningstjénsten Ostra Blekinge samt
Raddningstjansten Ostra Kronoberg undertecknade
under varen en avsiktsforklaring angaende en
forstudie for att undersdka mojligheten att bilda ett
nytt gemensamt kommunalférbund. Nyckelpersoner
inom var verksamhet har i olika arbetsgrupper varit
delaktiga i utredningen. D& det ar valdigt viktigt att
ratt underlag med hoég kvalitet 1amnas i de olika
arbetsgrupperna, samt att underlagen ar jamforbara
med de andra tvd kommunalférbunden har det kravts
stor arbetsinsats fran viss personal. Arbetstiden har
skapats genom prioritering av tillgéanglig arbetstid,
vilket har paverkat andra arbetsuppgifter. Under
varen har Karlshamns kommun valt att sdga upp sitt
medlemskap i kommunalférbundet
Raddningstjénsten Vastra Blekinge, vilket innebar att
Karlshamns kommun [&mnar kommunalférbundet
den 1 januari ar 2026 om ingen annan
Overenskommelse  sker. Utredningen samt

Karlshamns kommuns uppsédgningen av medlemskap

skapar en osakerhet i verksamheten kring forbundets
framtid, vilket paverkar inkop, investeringar samt
avtalsskrivningar. Aven viss rekrytering paverkas da
det rader stor osakerhet kring kommunalférbundets
framtid.

Raddningstjansten Véastra Blekinge har under aret
forandrat uppbyggda ledningsstrukturer beroende
pa revideringar i lagen om skydd mot olyckor, LSO,
som beslutades av riksdagen under hosten ar 2020.
Tillsammans med raddningstjansterna i Kronobergs
lan, Jonkopings lan, Ydre kommun, Vasterviks
kommun, Hultsfreds kommun och Vimmerby
kommun har avtal traffats om samverkan. Den nya
organisationen bendmns Raddningstjdnstsamverkan
Smaland-Blekinge, RSB, och har ledningscentralen
lokaliserad till Jonkoping. Den 17 januari startade
organisationen efter att stora resurser lagts pa att
forbereda for samarbetet med tex. teknik,
larmplaner, rutiner och &vningar. En stdrre
utvardering ska genomforas under ar 2023.

4.5 Styrning och uppféljning av den
kommunala verksamheten

Styrdokument

Raddningstjansten Vastra Blekinges huvudsakliga
uppgifter anges i forbundsordningen som beslutas av
medlemskommunernas fullméktigeférsamlingar. |
férbundsordningen anges att raddningstjdnsten ska
fullfélja de skyldigheter som avilar
medlemskommunerna enligt lag (2003:778) om
skydd mot olyckor. Férbundet ska ocksa utéva den
tillsyn som aligger kommunerna enligt lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor och
aven prova tillstdnd enligt samma lag.

| lag (2003:778) om skydd mot olyckor anges att
kommunen ska ha ett handlingsprogram for
férebyggande verksamhet och raddningstjanst.
Utifran forbundsordningen och de nationella malen
har raddningstjansten faststallt en vision, en
verksamhetsidé samt malomraden i
handlingsprogrammet. Handlingsprogrammet  &r
antaget av  kommunalforbundets  direktion.
Maélomradena har brutits ner i prestationsmal som
arligen  faststalls i en verksamhetsplan. |
verksamhetsplanen anges arets mal och aktiviteter
som ska bidra till en o6kad trygghet for
kommuninvanaren. Avstamning och uppfdljning av
verksamhetsplanen goérs tvd gadnger om dret. En
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avstdamning med status och prognos gors vid
deldrsbokslutet och en slutlig uppféljning gors i
verksamhetsberattelsen i arsredovisningen.

Styrdokument Mal
Lagen om skydd mot clyckor Nationella mal
Forbundsordningen Andamal

Inriktningsmal och

Handlingsprogrammet malomraden

Verksamhetsplanen Prestationsmal

Budget
| forbundsordningen framgar foéljande vad gaéller
budget och budgetprocess:

Direktionen skall arligen uppratta budget for
nastkommande &r och en plan for de tva darpa
foljande aren. Senast den 31 maj skall samrad med
respektive medlemskommun om budgetramarna ske.
Senast den 30 juni skall medlemskommunerna ha
beslutat om medlemsavgift. Senast den 31 oktober,
om inte synnerliga skal féreligger, skall direktionen
fatta beslut om budgeten.

Vid varje direktionssammantrade (sex ggr/ar) halls en
ekonomisk uppdatering med utfall jamfért med
budget som sedan protokollférs. Internt gors
uppfoéljning av utfall jamfort med budget manadsvis
och meddelas till budgetansvariga.

Finansiella mal

Forbundets finansiella mal framgar av de riktlinjer
som foérbundet har fér god ekonomisk hushalining.
Riktlinjerna beslutas av direktionen och skall
revideras minst en gang vart fjarde ar, vid varje ny
mandatperiod. De finansiella mal som beslutas for att
uppnad god ekonomisk hushallning skall féljas upp
minst tva ganger per ar i samband med delarsbokslut
och arsbokslut.

Intern kontroll

Direktionen har det dvergripande ansvaret for att se
till att det finns en god intern kontroll. | detta ligger
ett ansvar for att forbundet arligen uppréattar en
intern kontrollplan.

Forbundschef har det yttersta ansvaret for den
interna kontrollen och skall darfor se till att férbundet
antar regler och anvisningar for denna.

Ekonom ansvarar for att konkreta regler och
anvisningar ar utformade sa att en god intern kontroll
kan uppréatthallas. Raddningschef ansvarar for
férbundets operativa verksamhetsomraden.
Forebyggandechef ansvarar for forebyggande
verksamhetsomrdden.  HR-chef  ansvarar  for
forbundets administrativa omrdden som personal-
och ekonomifunktioner. Driftchef ansvarar for
forbundets verksamhetsomradden IT och drift.
Ansvaret innefattar att leda arbetet for att
astadkomma och samtidigt uppratthdlla en god
intern kontroll. Som grund fér styrningen skall
riskanalyser genomfoéras for centrala funktioner i
verksamheten. Framtagna regler och anvisningar
skall antas av forbundschefen. Férbundschefen skall
varje ar anta en sarskilt framtagen intern kontrollplan
fér utvdérdering och uppféljning av den interna

kontrollen.

Ovriga verksamhetsansvariga och anstillda &r
skyldiga att folja antagna regler och anvisningar om
intern kontroll. Alla anstéllda skall verka for att
arbetsmetoder som anvands bidrar till en god intern
kontroll. Brister i den interna kontrollen skall
omedelbart rapporteras till ndrmast dverordnad chef.

Uppfdljning av den interna kontrollen gors av
raddningschef, forebyggandechef, HR-chef och
driftchef tillsammans med ekonom. Resultatet av
uppfdljningen skall rapporteras till forbundschefen i
den omfattning som faststdllts i den antagna
kontrollplanen. Direktionen far aterrapportering av
den interna kontrollen tva ganger per ar i samband
med delars- och arsbokslut. Detta sker pa
sammantradena i februari och september.

Direktionen skall utvérdera forbundets system for
intern kontroll och i de fall forbattringar behovs se till
att dessa genomfors.
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4.6 God ekonomisk hushallning

4.6.1 Mal kopplade till god ekonomisk

hushallning

Forbundet har sju mal kopplade till god ekonomisk

hushallning. Tva av dessa ar finansiella mal och

resterande fem ar verksamhetsmal.

4.6.1.1 Verksamhetsmal kopplade till god ekonomisk hushallning

Inriktningsmal

Verksamhetsmal
kopplat till god
ekonomisk
hushallning

Malbeskrivning

Status 2022-12-
31

Kommentar

Satta medborgaren

Langtidssjukskrivningar

Statistik fran

Langtidssjukfranvaron

att identifiera risker
samt forebygga
odnskade hdndelser
for att pa ett bra
satt planera for
atgarder vid sadana
handelser.

genomfdra 200 tillsyner
enligt Lag om skydd
mot olyckor (LSO) samt
Lagen om brandfarliga
och explosiva varor
(LBE).

Raddningstjansten
Vastra Blekinges
verksamhetssyste
m.

i fokus med hdg i forhallande till total |[6neprogram. uppgar till 12,40 %.
tillganglighet for de | sjukfranvaro ska max Tidigt insatta atgarder
som bor, vistas och | uppga till 20%. resulterar i farre
verkar i langtidssjukskrivna
kommunerna. medarbetare.

Aktivt arbeta med Vi ska arligen Statistik ur 138 tillsyner ar

genomfdérda. Den
forebyggande enheten
har varit tvungna att
prioritera arbete med
bland annat en
lagstadgad
tillsynsforeskrift vilket
fatt som konsekvens att
antalet tillsyner ej har
kunnat genomféras som
planerat.

Medverka till att
starka den enskildes
férmaga att sjalv
férebygga och
minska effekterna
av oOnskade
handelser.

Antal deltagare pa vara
utbildningar ska
motsvara 5% av
kommuninvanarantalet
i medlemskommunerna
(cirka 63 000 invanare).

Sammanstallning
fran den
férebyggande
enheten.

Malet styrs till stor del
av efterfragan. | borjan
av aret var efterfragan
pa allmén
brandkunskap
fortfarande lag och det
genomfordes ej nagra
skolutbildningar under
varen som foljd av
pandemin.

22




Rdddningstjansten
Vastra Blekinge

Arsredovisning 2022

Verksamhetsmal
kopplat till god
ekonomisk
hushallning

Inriktningsmal

Malbeskrivning

Status 2022-12-
31

Kommentar

Pa ett snabbt och
effektivt satt
genomfdra

Omsattningen pa
RiB ska understiga
5% (cirka 6
raddningstjanstuppdr | personer).

ag vid odnskade
handelser.

Statistik ur
Raddningstjansten
Vastra Blekinges
personalsystem.

Nio (9) medarbetare,
8,7 %, har avslutat
sin anstallning.
Anledningarna ar
antingen medicinska
skal eller svarigheten
att kombinera
arbetet hos
huvudarbetsgivaren
och fritiden med
arbetet pa
raddningstjansten.

Aktivt analysera, Vi ska utféra minst

aterféra och sprida tre stycken

Statistik ur
Raddningstjansten

Fem stycken
olycksutredningar ar

erfarenheter fran olycksutredningar. Vastra Blekinges genomfdrda.
intraffade odnskade verksamhetssystem.
handelser.
4.6.1.2 Finansiella mal kopplade till god ekonomisk hushallning
Finansiellt mal kopplat till god Matningsmetod | Status 2022-12- Kommentar

ekonomisk hushallning

31

Det egna kapitalet ska minst
motsvara foregdende ars
genomsnittliga semesterldneskuld.
(4,1 Mkr ar 2021).

Balansrdkning

Eget kapital uppgar till 6,6 Mkr
per den 31 december 2022,
malet ar uppfyllt.

Kommunalférbundet skall arligen
gora fullstdndiga avséattningar till underlag frdn
pensionsskulden i balansrékningen, | KPA.

enligt berakningar fran
pensionsforvaltare. | dessa

berékningar skall

forsiktighetsprincipen vara gallande.

Avstdmning mot

Forbundet har, per den 31
december 2022, gjort full
avséattning enligt underlag fran
KPA, forsiktighetsprincipen ar
beaktad. Malet &r uppnatt.

4.6.1.3 Maluppfyllelse

De finansiella malen ar uppfyllda per 2022-12-31. Av
verksamhetsmalen som ar kopplade till god
ekonomisk hushallning ar tvd av de fem malen
uppfyllda per 2022-12- 31. Anledningen till att tva av
dessa gj blivit uppfyllda ar att pandemin har paverkat
den forebyggande enhetens forutsattningar att
bedriva sin utbildningsverksamhet samtidigt som

enheten varit tvungen att prioritera arbete med
lagstadgade tillsynsforeskrifter. Detta har bidragit till
att enheten inte har kunnat genomféra tillsyner och
utbildningar som planerat. Forbundet har haft en
stérre personalomsattning av RIB-personal &n
forvantat. Nio medarbetare har slutat vilket har berott
pad medicinska skal eller svarigheten att kombinera
arbetet hos huvudarbetsgivaren och fritiden med
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arbetet pa raddningstjansten. Dessa ar faktorer som
ar svara att rada 6ver for forbundet som arbetsgivare.
12023 ars budgetdokument ar malet reviderat till atta
personer for att gora det mer rimligt och uppnaeligt,
till skillnad fran dagens mal med fem personer. Det
reviderade malet speglar mer dagens arbetsmarknad.

Forbundet anser, trots den nagot bristfalliga
maluppfyllelsen, att verksamheten har bedrivits med
god ekonomisk hushallning. Detta da
forutsattningarna for maluppfyllelsen ar begransade
av €j paverkbara omstandigheter.
Personalomsattningen av RIB-personal kombinerat
med svarigheterna att rekrytera ledde under ar 2021
fram till ett direktionsbeslut dar foérbundschef
Kenneth Jensen fick i uppdrag att undersdka
konsekvenserna av att utdka antalet heltidsanstéllda
brandman i forbundet. Detta beslut har ej kunnat
folias upp med anledning av den pagaende
férbundsutredningen samt Karlshamn kommuns
stundande uttrade ur forbundet. Dessa faktorer gor
att det rader en stor osakerhet géllande forbundets

strukturella framtid.

4.7 Ekonomisk stéllning

For ar 2022 redovisar forbundet ett resultat pa - 603
tkr. Avvikelsen fran det budgeterade resultatet (+3
tkr) beror pa de hdga el-och drivmedelspriser som
rdder pa marknaden just nu. Utfallet for dessa
kostnader ar sammanlagt 810 tkr hogre an budget.

Verksamhetens intidkter

Verksamhetens intakter uppgar till 6 576 tkr, vilket &ar
ca 786 kr hogre jamfort med budget och 1 336 tkr
hégre an utfallet féregaende ar. Overskottet p& 786
tkr jamfort med budget bestar till 6vervagande del av
rena kostnadsersattningar. Forbundet har bland
annat fatt 150 tkr i ersattning for sjuklonekostnader i
borjan av aret, 267 tkr fran MSB for forskning samt
ersattning for Okade kostnader for

fordonsforsakringar med 260 tkr.

Okningen av intékterna jamfért med &r 2021 beror pa
ovanstaende kostnadsersattningar som inte var lika
hoéga ar 2021. Under ar 2022 har aven fler tillsyner
genomfoérts och tillsammans med fler behandlade
tillstdnd har dessa intakter dkat med 365 tkr. Aven
utbildningarna har gett oOkade intakter. Da
utbildningen Heta arbeten inte riktigt kunde komma
upp i samma hoga utfall som ar 2021 har istallet

allmén brandkunskap och &vriga utbildningar
bidragit med 200 tkr extra.

Verksamhetens kostnader

Verksamhetens kostnader uppgar till -64,8 Mkr,
jamfort med budgeterat -63,2 Mkr. Kostnaderna
Overstiger budget med ca. 1,6 Mkr. Férbundet har
foljt budget val och budgetansvariga har kunnat
omfordela resurser mellan budgetkonton. Daremot
har de 6kade el- och drivmedelspriserna fatt stort
genomslag i arets utfall. Dessa kostnader har ej gatt
att paverka utan ar anledningen till att férbundet gor
ett underskott. Elkostnaderna har 6kat med 490 tkr,
110% jamfort med budget, respektive 380 tkr jamfort
med ar 2021. Utfallet for drivmedelskostnaderna ar
320 tkr hogre an budget (58%) samt 330 tkr hdgre an
ar 2021.

Under januari manad ar 2022 inférdes den nya
ledningsorganisationen Raddningstjanstsamverkan
Smaland-Blekinge, RSB, las mer under 2.1.2.
Omorganisationen budgeterades till ca 1,4 Mkr och
finansierades i tre olika delar, dels genom egen
omorganisation (890 tkr), generella statsbidrag (280
tkr)  och extra ~medlemsbidrag (200  tkr).
Organisationsférandringen har féljt budget val och
awviker endast 70 tkr, vilket avser en nagot hogre
beredskapskostnad for tjansten regional insatsledare.

Personalkostnaderna 6kade med 570 tkr jamfort med
budget. Forbundets  Overtidskostnader ~ for
heltidsanstéllda brandmén har 6kat med 205 tkr
jamfort med budget. Anledningen &r bland annat en
anstrangd personalsituation Over sommaren dar
sjukskrivningar gjorde att personal fick tas in pa
Overtid. En annan del av personalkostnaderna &r
kopplad till det 6kat antal larmtimmar som inneburit
att larmersattningen till RiB Overstigit budget med
300 tkr. 1167 (18%) fler larmtimmar har utbetalats
jamfort med budget och 377 (6%) fler timmar an ar
2021. For att klara sommarens beredskapssituation
anvandes brandvéarnet i beredskap vilket gav extra
kostnader p& 100 tkr. Aven vakansersittningen for
RiB &versteg budget med 75 tkr. Ovningstiden fér RiB
har daremot inte natt upp till budgeterad niva utan
utfallet &r 390 tkr lagre &n budget, anledningen ar att
ovning tunga fordon inte har genomforts som
planerat.

Forbundets Ovriga kostnader ar 130 tkr hogre &n
budget vilket till storsta del beror pa att kép av
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insatshjélp fran annan réddningstjanst Overstiger
budget med 120 tkr. Detta &r ocksa en konsekvens av
de okade larmtimmarna i kombination med DRH?®
som innebdr att ndrmsta tillgangliga resurs larmas till
insatsen, oavsett forbundstillhorighet.

Verksamhetens kostnader har ©kat med 3,5 Mkr
sedan foregaende ar. Orsakerna ar kostnaden for den
nya ledningsorganisationen, de &kade el- och
drivmedelskostnaderna (700 tkr), upprakning av
[obner (1,5 Mkr) samt Okade kostnader for
fordonsférsédkringar (300 tkr). Den senare posten har
fatt forbundet fatt kostnadstackning for.

Avskrivningskostnader understiger budget med ca.
110 tkr, vilket beror pa att investeringen av slackbilen
har aktiverats senare an planerat.

Soliditet

Forbundets soliditet var nere pa en lag niva ar 2018
och 2019 (se tabell under avsnitt 4.1, Oversikt éver
verksamhetens utveckling) pa grund av de negativa
resultat som férbundet redovisat. Ar 2020 aterstalldes
soliditeten till tidigare nivder och &r 2021 kvarstod
den pa 22% med anledning av forbundets egna
kapital som uppgick till 7,3 Mkr. Ar 2022 gor
forbundet ett underskott men har samtidigt 6kat sina
tillgangar vilket gor att soliditeten sjunker till 19%.

> Dynamisk resurshantering.

4.8 Balanskravsresultat

Av kommunallagen framgar att foérbundet ska ha en
god ekonomisk hushéllning, vilket innebar att
intdkterna ska vara stérre @n kostnaderna. Detta ska
redovisas i en sa kallad balanskravsutredning, dar
arets resultat med olika avdrag och tillagg visas i ett
balanskravsresultat. Arets resultat enligt balanskravet
uppgar till -611 tkr (se not 6). Det innebar att
forbundet inte uppfyller kommunallagens krav pa
ekonomi i balans. | avstamningen mot balanskravet
har resultatet paverkats av en realisationsvinst som
uppkom da en fullt avskriven batmotor lamnades
som inbyte.

Arets negativa balanskravsresultat balanseras i ny
rakning, underskottet ska e aterstdllas med
hénvisning till Kommunallagen 11 kap 13§, da
synnerliga skél foreligger. Det rddande omvérldslaget
med hoga el- och drivmedelskostnader ar att anse
som synnerliga skal och det ar dessa faktorer som ar
anledningen till arets underskott. Forbundets
finansiella stallning och dess stabila egna kapital kan
hantera mindre fluktuationer i resultatet samtidigt
som de finansiella mal som &r kopplade till god
ekonomisk hushallning uppnas.

Fordndrade redovisningsprinciper som har
paverkat balanskravsutredningen

Inga forandrade redovisningsprinciper har paverkat
balanskravsutredningen for ar 2022.
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4.9 Vasentliga personalférhallanden

Antal anstillda

Tabellen nedan visar antalet anstédllda per koén
fordelat pd personalkategorierna. Foregaende ar
anges inom parantes.

Personalkategori Kvinnor Man Totalt Medelalder
Fortroendevalda och

revisorer 4 (4) 17 (17) 21 (21) 64 (63)
Ovrig personal 4 (4) 12 (11) 16 (15) 45 (45)
Brandman heltid 2(2) 27 (26) 29 (28) 43 (42)
Raddningstjanstpersonal i

beredskap 9 (8) 95 (95) 104 (103) 44 (43)
Raddningsvarn 2 (2) 8 (7) 10 (9) 48 (46)
Personal i

Skogsbrandvarnet 2 (2) 4 (4) 6 (6) 37 (36)

23 (22) 163 (160) 186 (182)

*Under rubriken 6vrig personal ingar ledning, administrativ personal,
driftpersonal, brandingenjér, brandinspektor och utbildningssamordnare.

Rekryteringar

Till skillnad fran foregaende ar har vi lyckats behalla
fler medarbetare inom RiB-enheten an forlorat. Det
ar dock inte manga till antalet men vi hoppas att
trenden bestar. Det finns fortsatt en svarighet att
rekrytera till de allra minsta orterna.  Under
personalkategorin "Ovrig personal” har vi utdkat med
en brandingenjér som forskar inom resursférsorjning
av RiB och frivillig personal inom den svenska
raddningstjansten. Det ar en tjanst som férbundet far
finansiering for. Raddningsvarnet i Kyrkhult har nu
efter ndgra &rs minskad personalstyrka blivit
komplett.

Konsfordelning

12% )
Kvinnor

B Man

Aldersfordelning totalt

7%

29 areller
yngre
m 30-49 ar

m 50 ar eller
aldre

Aldersférdelning min

29 areller
yngre
= 30-49 ar

m 50 ar eller
aldre

Aldersférdelningen har inte delats upp p4 kvinnor da
antal anstéllda i de olika aldersspannen inte uppgar
till tio stycken. Uppgiften kan da hanféras till enskild
individ.
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Personalkompetens

For att uppratthalla raddningstjanstens uppdrag ar
det viktigt med kompetensutveckling och att det
finns spetskompetens inom organisationen. Darav
upprattas varje ar en ovningsverksamhet som ska
aterspegla medlemskommunernas riskbild. Utifran
denna ovar respektive personalkategori pa hur man
ska agera ute pa olycksplatsen. | tabellen finns
specificerat antal Ovningstimmar per ar och per
personalkategori.

Skillnaden i 6vningstid for raddningstjanstpersonal i
beredskap beror pa olika antal tunga fordon vid
respektive brandstation.

Sjukfranvaro

| tabellen redovisas den totala sjukfrénvaron i
forhallande till den ordinarie arbetstiden samt hur
stor del av totala sjukfranvaron som avser franvaro
under en sammanhangande tid av 60 dagar eller mer
(langtidssjukfranvaro). Foregdende ar anges inom
parantes.

Som tabellen visar har den totala sjukfranvaron per
ordinarie arbetstid minskat marginellt. Anledningen
till detta &r en lagre smittspridning under
sommarmanaderna och tidig host, som till
senhdst/vinter vander och fler insjuknar i covid-19.
Langtidssjukfranvaron har pa det totala halverats.
Vara hoga rehabiliteringskostnader visar pd ett
positivt resultat i och med att langtidssjukfranvaron

minskat.

Personalkategori

Ovningstimmar/ér __Typ av évning

Regional
Insatsledare

Insatsledare

Styrkeledare,
heltid

Raddningstjanst-
personal, heltid

Styrkeledare, RiB

RiB, Karlshamn

RiB, Svangsta

RiB, Sélvesborg

RiB, Mjallby

RiB, Olofstrom

RiB, Kyrkhult

29 ar eller yngre
30-49 ar

50 ar eller aldre
Totalt

Kvinnor
Man

60 h Allman
raddningstjanst och
ledningsdvningar

30h Ledningsovningar
10 h Ledningsévningar
150 h Allman

raddningstjanst

10 h Ledningsovningar
58 h Allmén
raddningstjanst
51h Allman
raddningstjanst
58h Allman
raddningstjanst
54 h Allman
raddningstjanst
58 h Allman
raddningstjanst
15h Allman

raddningstjanst

Total Langtidssjuk-
sjukfranvaro/ franvaro/
Ord.arb.tid Tot.sjukfranvaro

2,28 % (2,87 %)
3,80 % (3,92 %)
3,41 % (3,18 %)
3,53 % (3,59 %)

0,00 % (0,00 %)
13,70 % (24,27 %)
11,10 % (30,66 %)

12,40 % (25,18 %)

7,09 % (10,72 %)
3,19 % (2,98 %)

40,05 % (38,66 %)
6,49 % (20,99 %)
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4.10 Forvantad utveckling

Aven under 2022 fortsatte trenden med att antalet
larm ©kar. Detta &r nagot som maste beaktas i all
planering inom verksamheten, och har behdver dven
medlemskommunernas mal och visioner vagas in da
riskbilden ar kopplad till utvecklingen. Samverkan i
olika former med andra raddningstjanster ar
forutsattningen for att skapa en stark och uthallig
raddningstjanst vid storre handelser och handelser
over lang tid. Det ar en utveckling som har kommit
fér att stanna. Tillsammans &r vi starka.
Rekrytering av raddningstjanstpersonal i beredskap
(RiB-personal) ar fortsatt svart pa vissa orter. Vid vissa
tillfallen kan det vara svart att halla nuvarande
beredskapsniva, framforallt sommartid. Denna
utveckling vantas fortsatta. Har far man inte vara
frammande for att det kan behovas utokas med fler
heltidsbrandman.

Planering for raddningstjanst under hojd beredskap
kommer att bli en stor arbetsuppgift framéver. Denna
uppgiften har under manga ar legat vilande, for att
nu vara hogaktuell. Pa sikt behover utbildning och
tillférsel av materiel ske. Vi har nu stor férhoppning
om att ekonomiska resurser tillfors raddningstjansten
fran statligt hall.

Det ar valdigt gladjande att processen med att bygga
en ny brandstation i Karlshamn har aterstartat.
Processen foljer &n sa lange kommunens
tidsplanering. Vi har ett bra samarbete med
kommunen som ar lyhorda for vara synpunkter och
tar vara pa var kunskap. Det finns dock en oro om
tidsforskjutningar vilket skulle paverka personalens
arbetsmiljo negativt. Innan sommaren hoppas vi pa
besked om att processen kan ga in i nasta fas.

Vad som kommer att handa med
kommunalférbundet ~ Raddningstjansten  Vastra
Blekinge framoéver ar svart att uttala sig om. Vi
invantar beslut i forbundsfrdgan under varen. Utifran
beslutet far handlingsplaner utarbetas. Osédkerheten
forsvarar det ekonomiska arbetet kopplat till budget-
och prognosarbete. Medlemskommunerna stéller sig
exempelvis tveksamma till forbundets lanebehov
med anledning av den osdkra framtiden.

Det radande omvarldslaget skapar fortsatt osakerhet
nar det kommer till kostnader for el, drivmedel samt
materiel. Inflationen samt det nya pensionsavtalet
AKAP-KR gor att forbundet star infor stora

kostnadsokningar under ar 2023. Vi gar darfor in i ar
2023 med en underfinansierad budget efter beslut av
direktionen i november manad ar 2022.

5. Driftredovisning

Kommunalférbundet  Raddningstjansten  Vastra
Blekinge bestar endast av en verksamhet.
Driftredovisningen blir dérmed densamma som
resultatrakningen for verksamheten.

Avvikelse mellan utfallet och budget samt utfall och
foregdende  ar gar att  lasa  om i

forvaltningsberattelsen under avsnitt 4.7, Resultat
och ekonomisk stéllning.
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6. Investeringsredovisning

| oktober ar 2021 beslutade direktionen om 2022 ars
investeringsbudget med plan Over investeringar
2023-2025 (RVB § 1143).

Arets stora investering, en slackbil med placering pa
brandstationen i Solvesborg, sag lange ut att utebli
under ar 2022. Detta da komponentbrist till foljd av
pandemin forsvarat och skapat langa véntetider for
fordonsbranschen. Investeringen var budgeterad till
4,5 Mkr men O6verstiger budget med 43 tkr. Dock
ryms investeringen i den totala
investeringsbudgeten. | borjan av ar 2023 planeras
leverans av annu en slackbil, denna gang med
placering pa brandstationen i Olofstrém. For att

effektivisera  investeringsprocessen  har  dessa
slackbilar handlats upp samtidigt, under ar 2021, och
allt materiel till bilarna har képts in gemensamt under
ar 2022. Det som inte tillhor slackbil nummer ett finns
darfor redovisat under pagaende investeringar.

Det raddningsmateriel som har kopts in under ar
2022 avser hoppkudde samt doérrforceringsverktyg.

Utfall Budget Plan
Belopp i tkr 2022 2022 2023 2024 2025
Raddningsmateriel 354 395 900 410 500
Batmotor 34 45
Slackbil 4543 4500 4500
Besiktningsbil 132
Forsta Insats Person-bil 600
Tankbil 3600 1500
Utryckningsfordon 1100
Motorspruta 1000
Summa 4931 4 940 5400 4742 4100

Ovanstdende budget beslutades av direktionen i oktober 2021 (RVB § 1143), planen for ar 2023-2025 &r

uppdaterad enligt direktionens beslut i november 2022.
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7. Resultatrdkning

Budget Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
Not 2022 2022 2021 2020 2019
Verksamhetens intakter 1 5790 6 576 5240 4745 5788
Verksamhetens kostnader 2,3 - 63210 - 64790 - 61328 - 55203 - 55897
Avskrivningar 4 - 2439 - 2325 - 2328 - 2190 - 2758
Verksamhetens nettokostnader - 59859 - 60 539 -58416 - 52648 -52 867
Medlemsavgifter 60 249 60 249 58 750 57 329 53 692
Verksamhetens resultat 390 - 290 334 4 681 825
Finansiella intdkter 3 73 - 1 1
Finansiella kostnader 5 - 390 - 386 - 275 - 456 - 556
Resultat efter finansiella poster 3 - 603 59 4226 270
Periodens resultat 6,9 3 - 603 59 4226 270
8. Kassaflodesanalys
Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
Not 2022 2021 2020 2019
Lépande verksamhet
Arets resultat 9 - 603 59 4226 270
Justering for av- och nedskrivningar 4 2 327 2328 2190 2758
Justering for realisationsresultat 6 - 8 - 55 - 75 - 22
Foréndring av pensionsavsattning 10 864 1096 - 3106 - 691
Okning/minskning av kortfristiga fordringar 8 = 119 461 - 1269 520
Okning/minskning av kortfristiga skulder 12 2588 - 1302 1661 - 63
Medel fran den I6pande verksamheten 5 049 2587 3 627 2772
Investeringsverksamhet
Forvarv av mat. anlaggningstillgangar 4 = 6 731 - 4990 - 1813 - 1607
Forsaljning/utrangering av mat.
anlaggningstillgangar = 55 75 25
Medel fran investeringsverksamheten - 6 731 - 4935 - 1738 - 1582
Finansieringsverksamhet
Ovriga lngfristiga skulder 11 - 114 - 109 - 103 - 99
Medel fran finansieringsverksamheten - 114 - 109 - 103 - 929
Arets kassafléde - 1796 - 2457 1786 1091
Likvida medel vid arets borjan 12 881 15338 13 552 12 461
Likvida medel vid arets slut 11 085 12 881 15 338 13 552
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9. Balansrakning

Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut

Not 2022 2021 2020 2019
TILLGANGAR
Materiella anldggningstillgangar
Maskiner och inventarier 4 19 466 16 860 13 839 14 615
Pagaende investeringar 7 1841 41 400 -
Summa materiella anldggningstillgangar 21 307 16 901 14 239 14 615
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar 8 2913 2794 3255 1986
Likvida medel 11085 12 881 15338 13 552
Summa omsittningstillgangar 13 998 15 675 18 593 15538
Summa tillgangar 35 305 32 576 32 832 30 153
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 9
Eget kapital vid arets ingadng 7 252 7193 2 967 2 697
Arets resultat 603 59 4226 270
Summa eget kapital 6 649 7 252 7193 2967
Avsittningar
Avsattning for pensionsskuld 10 16 146 15 282 14 186 17 292
Summa avséttningar 16 146 15 282 14 186 17 292
Skulder
Langfristiga skulder 11 1202 1322 1436 1545
Kortfristiga skulder 12 11308 8720 10017 8 349
Summa skulder 12 510 10 042 11 453 9 894
Summa eget kapital och skulder 35305 32576 32 832 30 153
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10. Varderings- och redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med Lag
(2018:597) om  kommunal redovisning och
rekommendationer fran Radet fér kommunal
redovisning vilket bland annat innebér att:

Intdkter redovisas i den omfattning det &r sannolikt
att de ekonomiska tillgdngarna kommer att
tillgodogoras forbundet och intékterna kan beraknas
pa ett tillforlitligt satt. Fordringar har upptagits till de
belopp varmed de beraknas inflyta. Tillgangar och
skulder har upptagits till anskaffningsvarde dar inget
annat anges. Periodiseringar av inkomster och
utgifter har skett enligt god redovisningssed.

Till folid av ny lag (2018:597) om kommunal
redovisning och nya rekommendationer fran Radet
for kommunal redovisning (RKR) har
arsredovisningen uppréttats enligt nya véarderings-
och redovisningsprinciper jamfoért med tidigare ar.
Dock har det inte inneburit ndgra vasentliga effekter
i redovisningen utan samma berdknings- och
beddmningsmetoder har anvédnts som i den senaste
arsredovisningen.  Sdledes &  jamforelsetalen

jamférbara med arets bokslut.
Jamforelsestorande poster

Jamforelsestdrande poster sarredovisas nar dessa
forekommer i not till respektive post i
resultatrakningen och/eller i kassaflédesrapporten.

Anldggningstillgangar

Materiella  anlaggningstillgangar  redovisas till
anskaffningsvarde med avdrag foér ackumulerad
vardeminskning och eventuella nedskrivningar.
Tillgdngarna skrivs av linjart over tillgangarnas
nyttjandeperiod.
anlaggningen tas i bruk. Den ekonomiska livslangden

Avskrivning pabdrjas da

for en anlaggningstillgang skall uppga till minst tre ar
och anskaffningsvardet till minst ett basbelopp.
Anlaggningstillgdngar som understiger detta réknas
som inventarier av mindre varde och kostnadsfors.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Byggnader 5-10 ar
Fordon 5-20 ar
Maskiner och inventarier 3-10 ar

Forbundet tillampar komponentavskrivning géllande
tillgdngarnas  nyttjandeperiod,  uppdelning i
komponenter har gjorts dar det ar tillampbart.

Avséttning for pensionsskuld

Som avsattning redovisas sadana forpliktelser som ar
hanforliga  till  rékenskapsaret eller tidigare
rakenskapsar och som pa balansdagen &r sékra eller
sannolika till sin férekomst men ovissa till belopp eller
den tidpunkt da de ska infrias. Avsattningen avser
sarskild alderspension for brandman i
utryckningsstyrka som kan ga i pension vid 58 ars
alder samt avsattning for pensionskostnader
avseende fértroendevalda. Ovriga pensioner betalas
in till KPA Pension arligen via en forsakringslosning.
Arets avsattning har 6kat i enlighet med berikning
fran KPA Pension. Liksom foregdende ar tillampar
férbundet forsiktighetsprincipen vid vardering av
pensionsskuldsavsattning i bokslutet.

Forbundet har inga Ovriga ataganden avseende
sarskilda pensioner till fortroendevalda eller
anstallda.

Leasingavtal

Leasing sker endast i liten omfattning, varfor detta gj
redovisas separat.

Systemdokumentation och behandlingshistorik

Dokumentation finns upprattad.

33



Réaddningstjansten
Vastra Blekinge

Arsredovisning 2022

11. Noter till resultat och balansrakning

Belopp i tkr.

Not 1

Verksamhetens intdkter

2022 2021 2020 2019
Forséljning, taxor och avgifter 3406 3058 3166 2 897
Hyror och arrenden 83 86 82 209
Bidrag och ersattningar 1487 726 666 712
Utbildning och férs. av tjanster 1600 1370 831 1970
6576 5240 4745 5788
Not 2
Verksamhetens kostnader
2022 2021 2020 2019
Inkdp av forbrukningsmateriel 3608 3795 5102 3487
Konsulttjanster inklusive revision 1326 575 351 357
Lokalkostnader inklusive hyra 5093 4399 4280 4039
Hyra av anlaggningstillgdng 265 272 270 290
Personalkostnader exklusive pensionskostnader 45730 44 090 43 060 41 670
Pensionskostnader 5026 4961 -857 2 802
Diverse dvriga kostnader 3742 3236 2 997 3252
64 790 61328 55203 55 897

Bland &vriga kostnader ingar kostnad for SOS Alarm med ca 1 069 tkr (1 051 tkr) och kostnader for

Rakelabonnemang med ca 479 tkr (442 tkr).

Not 3
Revisionskostnader 2022
Réakenskapsrevision 61

61
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Not 4

Maskiner och inventarier Ej d4gda Inventarier Bilar

fastigheter verktyg Fordon Totalt
Anskaffningsvdrde
Ingdende anskaffningsvarde 5937 10 801 47 468 64 206
Inkdp 354 4 557 4911
Omklassificeringar - 20 20
Forsaljning/utrangering - - -
Utgéende anskaffningsvarde 5937 11155 52 045 69 137
Ackumulerade avskrivningar
Ingaende ack avskrivningar - 4567 - 6 559 - 36220 - 47 346
Forséljning/utrangering - - -
Arets avskrivningar - 140 - 782 - 1403 | - 2 325
Utgédende ack avskrivningar - 4707 - 7 341 - 37623 |- 49 671
Bokfort varde 1230 3814 14 422 19 466
Avskrivningstid: 5-10 ar 3-10 ar 5-20 ar

For ianspraktagna investeringar pabdrjas avskrivningarna innevarande ar. Investeringar bestar av slackbil,

batmotor, dorrforceringsverktyg och hoppkudde.

Not 5

Finansiella kostnader

2022 2021 2020 2019
Réntekostnader 72 77 83 87
Réanta pa pensionsskuld 308 191 366 460
Bankkostnader 6 6 7 8
Ovriga finansiella kostnader 0 1 0 1
386 275 456 556
Not 6
2022 2021 2020 2019
Arets resultat enligt resultatrékning -603 59 4226 270
Realisationsvinster -8 -55 -75 -62
Realisationsforluster 0 0 0 40
Arets resultat efter balanskravsjusteringar -611 4 4151 248
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Not 7

Pagaende investeringar

2022 2021 2020 2019
Ingaende vérde 41 400 - 3
Inkop 1820 4990 400 -
Omklassificeringar - 20 5349 - - 3
Utgaende virde 1841 41 400 0

Pagaende investeringar avser nedlagd arbetstid samt materiel for kommande investeringar av slackbilar ar 2023.

Not 8

Kortfristiga fordringar

2022 2021 2020 2019
Kundfordringar 922 895 843 860
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 918 1174 1083 927
Ovriga kortfristiga fordringar 1073 725 1329 199
2913 2794 3255 1986
Not 9
Eget kapital
2022 2021 2020 2019
Ingdende eget kapital 7252 7193 2 967 2 697
Arets resultat -603 59 4226 270
Utgdende eget kapital 6 649 7 252 7193 2 967
Not 10
Pensionsskuld
2022 2021 2020 2019
Ingdende avsdttning 15 282 14 186 17 292 17 983
Pensionsutbetalningar -458 -592 -1238 -789
Nyintjanad pension 790 1321 0 1216
Rénte- och basbeloppsupprakningar 307 191 454 460
Féréandring av 16neskatt 154 214 -606 -135
Ovrigt 71 -38 -1716 -1443
Utgaende avsattning 16 146 15 282 14 186 17 292

Avser sarskild alderspensionen, skuld till redan pensionerad samt sérskild l6neskatt.

Avsattning for sarskild [6neskatt ingdr med 24,26 procent.
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Not 11

Langfristiga skulder

2022 2021 2020 2019
Karlshamns Fastigheter AB 1202 1322 1436 1545
- varav kortfristigdel
(nasta ars amortering) 120 114 109 103
1322 1436 1545 1648
Not 12
Kortfristiga skulder
2022 2021 2020 2019
Leverantdrsskulder 4833 2 367 2588 1849
Kallskatt och sociala avgifter 1813 1 605 1792 1598
Sérskild [6neskatt 234 260 378 535
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 1274 1331 2 241 1318
Kortfristigdel av 1&ngfristig skuld 120 114 109 103
Semesterldneskuld inkl upplupna soc avg 3034 3043 2 909 2 946
11308 8720 10017 8349
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12. Revisionsberattelse

Till fullméaktige i medlemskommunerna
Revisionsberattelse for ar 2022
Vi, av forbundsmedlemmarna utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som bedrivits i
kommunalférbundet Raddningstjénsten Vastra Blekinge av dess direktion.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande mal, beslut och riktlinjer
samt de lagar och foreskrifter som galler for verksamheten. De ansvarar ocksa for att det
finns en tillrdcklig intern kontroll i verksamheten.

Revisorerna ansvarar for att granska verksamhet, intern kontroll och rakenskaper och prova
om verksamheten bedrivits enligt de uppdrag, mal, lagar och foreskrifter som galler for
verksamheten.

Granskningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet,
forbundsordningen och revisionsreglementet. Granskningen har genomférts med den
inriktning och omfattning som behdvs for att ge rimlig grund fér bedémning och
ansvarsprovning.

Vi bedémer sammantaget att direktionen har bedrivit verksamheten pa ett &ndamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt.

Vi bedomer att rékenskaperna i allt vasentligt ar rattvisande.
Vi bedomer att direktionens interna kontroll har varit tillracklig.

Vi bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen ar
forenligt med de finansiella mal och delvis forenliga med de verksamhetsmal som direktionen
uppstallt.

Vi bedomer att kommunallagens krav pa en ekonomi i balans ar uppfyllt for ar 2022.

Vi ser positivt pd att forbundet i &r uppnar 2 av 5 verksamhetsmal avseende god ekonomisk
hushallning, eftersom det &r en forbattring pa foregadende ar da inget av verksamhetsmalen
uppnaddes.

Tillgang till utbildad personal ar vasentlig for forbundet. Arbetsmiljon och arbetsvillkoren for

personalen kommer vara vasentlig for forbundets utveckling framover. Vi ser positivt pa att

byggnationen av ny brandstation i Karlshamn kommit igdng. Dock &r vi medvetna om

Karlshamns kommuns val att ldmna férbundet per den 1 januari 2026, om ingen annan dverenskommelse sker. Vi
kommer félja den utredning som foranleds av detta noga, da detta

kommer skapa nya forutsattningar for férbundet.

Vi ser fortsatt att forbundets ekonomiska marginaler i sdval arets budget, flerarsplaner samt i
arets resultat ar sma, samtidigt som forbundets investeringsplaner bade i ar och flerarsplanen ar
hoga. Det ar av fortsatt vikt att direktionen verkar for att forbundets ekonomiska marginaler blir
storre for att bland annat kunna méta de 6kade kostnaderna frdn de kommande investeringarna.
Samtidigt vill vi pdminna om den revisionsgranskning som gjordes under 2022, avseende
lokalférsorjningen, och de rekommendationer som foljde av denna rapport. Den belyste de
utmaningar som férbundet star infor, och vikten av att ha en nara dialog med
medlemskommunerna i fragan.

Vi vill darfér annu en gang uppmarksamma direktionen pa att vi ser en 6kad risk for att framtida
investeringar kan komma att kréva hdgre bidrag frdn kommunerna, for att direktionen ska klara
kravet pa en ekonomi i balans i framtiden. Revisorerna kommer noggrant att folja den
ekonomiska utvecklingen i férbundet framdver.
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Rdddningstjansten
Véstra Blekinge Arsredovisning 2022

Vi tillstyrker att fullmaktige godkidnner kommunalférbundets arsredovisning for 2022.

Vi tillstyrker att respektive fullméktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de
enskilda ledaméterna i densamma.

Mats Svensson Per-Ola Johansson

Bilaga till revisionsberéattelse

Revisionens verksamhetsberattelse 2022

Forbundet har tre fortroendevalda revisorer, som har haft 3 ordinarie moéten under aret. De anvands for planering,
erfarenhetsaterforing, moten med politiker och tjansteman i férbundet kring olika stallningstagande rérande
granskningar som pagar eller slutforts. Revisionens uppdrag &r att préva om den verksamhet som bedrivs av
styrelse och namnder ar andamalsenlig och sker pa ett ekonomiskt tillfredsstéllande satt, om rékenskaperna ar
rattvisande samt om den interna kontrollen ar tillracklig.

Granskning sker ocksa av hur maluppfyllelse av saval verksamhetsmal som finansiella mal har skett. Revisorerna
har ingen egen personal utan bitrads av sakkunniga fran PwC. Granskningsomraden valjs ut efter en sa kallad
riskbeddmning som uppdateras arligen. Revisorerna gor grundlaggande granskning, foljer direktionens protokoll,
ekonomi och verksamhetsberattelser i kombination med ovan namnda traffar, och genomfér férdjupande
granskningar med mera.

Revisionsrapporter har fortldpande dverldmnats till direktionen samt till kommunfullmaktige fér kdannedom. Under
2022 har fordjupade revisionsprojekt genomforts. Dels genom de obligatoriska granskningarna av delarsrapport
och arsredovisning samt lokalforsérjningen. Under 2023 planerar revisionen, forutom att granska delarsrapport,
arsredovisning och folja férbundets verksamhet, sarskilt folja direktionens arbete kring verksamhetens
maluppfyllelse, ekonomiska marginaler samt lokalférsérjning.
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